ALLEGATO sub 4 ""Dichiarazione'’

NOTA BENE: LE PARTI EVIDENZIATE IN GRIGIO SONO A CURA DELL'UFFICIO

1721 S R ,provinciadi ..., o , residente a
...................................... provincia di ............ooc.oin Vi T

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle

sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, in
riferimento a quanto specificato alle lettere A, B, e C del punto 7 dell'avviso

DICHIARA

A) Titolo di studio (max punti 4 su 20)
(specificare  la  laurea)  conseguito il

presso con votazione ______
PUNTI: _____ (autovalutazione) PUNTI ASSEGNATI DALL'UFFICIO:
(specificare Seconda Laurea e/o Dottorato e/o
Master universitario in materia attinente) conseguito il presso
PUNTI: ___ (autovalutazione) PUNTI ASSEGNATI DALL'UFFICIO:

B) Incarichi professionali presso Enti Pubblici (max di 7 punti su 20)
SPECIFICARE PER OGNI INCARICO:

Incarico n. 1)

- presso (indicare la denominazione dell'Ente)

- tipologia di contratto (incarico, assunzione a tempo

determinato, assunzione a tempo indeterminato, ecc......)

- periodo dal al (indicare precisamente almeno mese € anno)
- mansione (inquadramento contrattuale)
- ambito della mansione (scrivere l'attivita)

Incarico n. 2)

- presso (indicare la denominazione dell'Ente)

- tipologia di contratto (incarico, assunzione a tempo
determinato, assunzione a tempo indeterminato, ecc......)

- periodo dal al (indicare precisamente almeno mese e anno)

- mansione (inquadramento contrattuale)

- ambito della mansione (scrivere 1' attivitd)




0

Incarico n. 3)

- presso (indicare la denominazione dell'Ente)

- tipologia di contratto (incarico, assunzione a tempo

determinato, assunzione a tempo indeterminato, ecc......)

- periodo dal al (indicare precisamente almeno mese e anno)
- mansione (inquadramento contrattuale)
- ambito della mansione (scrivere l'attivitd)

[eccetera .... aggiungere tutti gli altri incarichi]

PUNTL: (autovalutazione) PUNTI ASSEGNATI DALL'UFFICIO:

Esperienze professionali che risultino significative riguardo all’ambito minori e famiglie con minori
(altre non comprese nel punto B) (max di 4 punti su 20)
SPECIFICARE PER OGNI ESPERIENZA:

Esperienza n. 1)

- presso (indicare la denominazione dell'Ente)

- tipologia di contratto (incarico, assunzione a tempo

determinato, assunzione a tempo indeterminato, ecc......)

- periodo dal al (indicare precisamente almeno mese e anno)
- mansione (inquadramento contrattuale)
- ambito della mansione (scrivere l'attivita)

Esperienza n. 2)

- presso (indicare la denominazione dell'Ente)

- tipologia di contratto (incarico, assunzione a tempo

determinato, assunzione a tempo indeterminato, ecc......)

- periodo dal al (indicare precisamente almeno mese e anno)
- mansione (inquadramento contrattuale)
- ambito della mansione (scrivere l'attivita)

Esperienza n. 3)

- presso (indicare la denominazione dell'Ente)

- tipologia di contratto (incarico, assunzione a tempo

determinato, assunzione a tempo indeterminato, ecc......)

- periodo dal al (indicare precisamente almeno mese e anno)
- mansione (inquadramento contrattuale)
- ambito della mansione (scrivere l'attivita)

[eccetera .... aggiungere tutte le altre esperienze]

PUNTI: (autovalutazione) PUNTI ASSEGNATI DALL'UFFICIO:



Luogo, Data e Firma del professionista




