
COMUNE DI PIOVE DI SACCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2017 AL 31-12-2017

Nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio,
ecc,)

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza % presenza % assenza

SETTORE I      31   573,00   438,00   135,00  76,44  23,56

U.O.S. II      10   180,00   159,00    21,00  88,33  11,67

U.O.S. III       6   130,00   107,00    23,00  82,31  17,69

SETTORE  IV      14   262,00   215,00    47,00  82,06  17,94

SETTORE IV-POLIZIA      14   316,00   261,00    55,00  82,59  17,41

U.O.S. - V       8   133,00   107,00    26,00  80,45  19,55

U.O.S. - VI       9   167,00   121,00    46,00  72,46  27,54

U.O.S. - VII       7   137,00    84,00    53,00  61,31  38,69

DIRIGENTI       2    36,00    22,00    14,00  61,11  38,89


